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Le salaire intermittent du spectacle est un système de rémunération des artistes qui leur permet de toucher des

indemnités lorsqu'ils ne travaillent pas. Ce système a été mis en place afin de mieux protéger les artistes et leur

permettre de toucher un revenu plus élevé lorsqu'ils sont en activité. Cependant, ce système présente plusieurs

inconvénients, notamment pour les artistes qui doivent souvent se déplacer pour trouver du travail et qui ont peu

de temps pour se reposer entre les différentes représentations.<br/> De plus, les artistes ne sont pas toujours

payés à la hauteur de leur travail et de leur talent et il est fréquent que les contrats soient rompus sans préavis

ni indemnisation.<br/> 

Le salaire intermittent du spectacle est un système de rémunération qui permet aux artistes et techniciens du

spectacle vivant de percevoir des indemnités lorsqu'ils ne travaillent pas. Ce système a été mis en place afin de

mieux rémunérer les professionnels du secteur, qui sont souvent obligés de travailler à des horaires irréguliers

et parfois très tard le soir.

Pour bénéficier du salaire intermittent du spectacle, les professionnels doivent cotiser à un fonds de solidarité

spécialement créé à cet effet. Ce fonds leur permet de percevoir des indemnités lorsqu'ils ne travaillent pas,

mais aussi de bénéficier d'une protection sociale complète lorsqu'ils sont malades ou en cas d'accident.<br/>


